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b ). TERMO DE FOMENTO N° 001/2025

SEMPDS
TERMO DE FOMENTO N° 001/2025 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MU-
NICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU, POR INTERMEDIO DO FUN-

DO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A APAE — ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE CONCEICAO DE MACABU.

O MUNICIiPIO DE CONCEICAO DE MACABU, p pessoa juridica de
direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 29.115.466/
0001-14, com sede a Rua Maria Adelaide, n°.186, Vila Nova, Conceigdo de
Macabu/RJ, CEP. 28.740-000, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito, o
Sr. VALMIR TAVARES LESSA, portador da cédula de identidade n°.
11400379, IFP/RF, inscrito no CPF/MF sob o n°® 322.501.507-53, por inter-
médio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, devidamente inscrito no
CNPJ sob on®08.734.175/0001-34, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Promogéo e Desenvolvimento Social, Sr. Marcos Paulo Cor-
deiro Couto, portador da cédula de identidade n® 06243925-2, e inscrito no
CPF/MF sob o n° 06243925-2, ¢ de outro lado a APAE — ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS DE CONCEICAO DE
MACABU, inscrita no CNPJ sob n°. 36.573.764/0001-13, com sede na Rua
Rozendo Fontes Tavares, n® 165, Bocaina, Concei¢do de Macabu, por sua
representante legal, Sra. MARILENE MAURICIO FIDELIS, portadora
da cédula de identidade n°. 05.949.226-4 IFP/RF, inscrito no CPF/MF sob o
n°® 765.962.737-68, resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO,
através de dispensa de chamamento Publico, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Or¢amentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 0897/2017 e medi-
ante as clausulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento, decorrente de dispensa de chamamento
publico, nos termos do artigo 30, inciso VI, tem por objeto a oferta de servigo
de Protecao Social Especial para pessoas com deficiéncia Fisica, Intelectual
e Multipla, prevista na Prote¢do Social Especial pelo SUAS, com a finalida-
de de promover qualidade de vida a esses usudrios, observando o preconiza-
do no Estatuto da Crianga e Adolescente, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
tendo por objetivo a realizagdo do estabelecido no Plano de trabalho, que
devera observar os requisitos dispostos no art. 22 da Lei 13.019/2014, ANE-
XO L

CLAUSULA SEGUNDA — DA CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

2.1 — A OSC contribuiréd para a execucdo do objeto desta parceria com
contrapartida consistente em: OFERTA DE 03 (TRES) VAGAS PARA PES-
SOA COM DEFICIENCIA QUE PREENCHA O PERFIL acompanhado pe-
los Equipamentos Sociais (CRAS, CREAS e Nucleo de Atendimento a In-
fancia e Juventude - NAIA).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:
I - DO MUNICIPIO:

a) fornecer instrugdo para a prestagdo de contas as Organizagdes da Socieda-
de Civil por ocasido da celebragdo das parcerias, consoante o artigo 63 e
seguintes da Lei Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015, in-
formando previamente e publicando em sitios oficiais de comunicacdo da
Administra¢do Publica, eventuais alteragoes;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o subme-
tera comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentag@o da prestagdo de con-

tas devida pela organizacgdo da sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfa-
¢do com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como
subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades de-
finidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as metas, fases
ou etapas de execugdo do objeto do termo de colaboracdo ou Termo de Fo-
mento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, inclusive com realizacdo de visita in loco pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao designada, langados no relatorio mensal de
monitoramento e avaliagdo designada, langcados no relatério mensal de
monitoramento e avaliagdo as metas, atividades e resultados efetivamente
executados pela Organizagdo da Sociedade Civil;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do
gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas
e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respecti-
VO encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicagio irregular
dos recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo
de evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

11 - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;
¢) divulgar na internet em sitios oficiais e em locais visiveis na sede dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com
o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no para-
grafo inico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, obser-
vado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas cor-
respondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal; ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacao da so-
ciedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugio;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo me-
nos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

i) manter equipe minima preconizada na NOB/RH SUAS para o servico de
IPLL;

j) encaminhar relatorio mensal a Administragdo Publica participe, contendo
no minimo quantitativo de atendimento diario, mensal e as atividades execu-
tadas, de forma a demonstrar o cumprimento das metas e resultados efetiva-
mente executados e alcangados;

1) a contratagdo de pessoal deve respeitar os principios inerentes a Adminis-
tragdo Publica, quais sejam: Moralidade, Impessoalidade, Publicidade, Efi-
ciéncia e Legalidade.

CLAUSULA QUARTA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugio do obje-
to do presente Termo de Fomento ¢ de R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais).
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4.2 — O MUNICIPIO, transferira, para execugdo do presente Termo de Fomento, recursos no valor de R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais), correndo a
despesa a conta da dotag@o orgamentaria 2024, Unidade Orgamentaria 05.001.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social, conta 33.50.39.00, ficha 048,

fonte 1704 — PSE

Total Parcelz Farcela Farcela Farcela Farcela Farcela Farcela Farcela Farcela FParcela Farcela FParcela
) 1 2 3 4 = = 74 g E 10 11 12
R RS RS Ra RE RS RS RS RS RS RS RS RS
108.000,00 | 5.000.00 9.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 2.000,00 | 5.000,00 |9.000,00 | 9.000,00 | 5.000,00 | 2.000.00 | 9.000,00 | 9.000 00

CLAUSULA QUINTA - LIBERACAO, TRANSFERENCIA E APLICACAO
DOS RECURSOS

5.1 — AADMINISTRACAO PUBLICA, transferir os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de de-
sembolso contido acima, mediante transferéncia eletronica sujeita a identifi-
cagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento, nos quais a Organizagdo da
Sociedade Civil apresentara comprovantes das despesas e alcance das metas
e resultados estabelecidos nos respectivos termos de colaboragéo ou de fo-
mento, comprovando a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no
prazo de 30 (trinta) dias do recebimento da primeira parcela, sendo condigdo
para a liberagdo do pagamento da segunda parcela e, assim por diante.

I — O prazo referido no item 5.1 podera ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias, desde que devidamente justificado.

5.2 - E obrigatoria a aplicagio dos recursos deste Termo de Fomento, en-
quanto ndo utilizados, em caderneta de poupanga de instituigdo financeira
oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo
de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista
para prazos menores.

5.3 - Os rendimentos das aplica¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, apli-
cados no objeto do Termo de Fomento, estando sujeitos as mesmas condi-
¢oes de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

5.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo
liberadas e ficar@o retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela ante-
riormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplica¢@o dos recursos ou o
inadimplemento da Entidade em relag@o a obrigagdes estabelecidas no Ter-
mo de Fomento;

III- quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medi-
das saneadoras apontadas pela administragdo ptblica ou pelos 6rgdos de con-
trole interno ou externo.

5.5 — E de responsabilidade exclusiva da Organizagio da Sociedade Civil o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito 4s despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
5.6 — E de responsabilidade exclusiva da Organizagio da Sociedade Civil o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo impli-
cando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragéo Publica a
inadimpléncia da organizag@o da sociedade civil em relagdo ao referido pa-
gamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorren-
tes de restrigdo a sua execugao;

5.7 — O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela Organizacdo
da Sociedade Civil com recursos da parceria ndo gera vinculos trabalhistas
com a Administragdo Publica.

5.8 - Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administra-
¢do publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata ins-
tauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou par-
cial.

6.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
ENTIDADE, para:

I - realizag@o de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou
similar;

II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em cara-
ter de emergéncia;

III - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre-
¢do monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servido-
res publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as institui¢des
privadas com fins lucrativos;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir de /. a

/ / , apos a publicagdo de seu extrato na imprensa oficial,
pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme prazo previsto no cronograma de
desembolso constante da Clausula Quarta para a consecugdo de seu objeto.

7.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da Organizagéo da Socieda-
de Civil, devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apos o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do pre-
sente Termo de Fomento.

7.3 - Caso haja atraso na liberag@o dos recursos financeiros, a ADMINIS-
TRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagio do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente de proposta da
ENTIDADE, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado.

7.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior,
devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes
antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da tltima dilagéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atri-
buicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

§ 1°- Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos,
os créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser
transferida.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHA-
MENTO E DA FISCALIZACAO

8.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades, metas e resultados estabelecidos;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impac-
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to do beneficio social obtido em razio da execucdo do objeto até o periodo,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
Organizacdo da Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando nio for com-
provado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboragdo ou de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e exter-
no, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e
das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1- A prestacdo de contas sera feita em manuais especificos fornecidos pela
Administragdo Publica a Organizacao da Sociedade Civil por ocasido da
celebragio das parcerias, tendo como premissas a simplificago e a raciona-
lizagdo dos procedimentos.

9.2- A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o anda-
mento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do al-
cance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagdo de contas.

9.3- Sero glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

9.4- A analise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados.

9.5- A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acor-
do com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposi-
¢des e procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho
e no Termo de Fomento.

9.6- A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em
plataforma eletronica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessa-
do.

9.7- A prestac@o de contas relativa a execucao do termo de colaboragéo ou
de fomento dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano
de trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22 da Lei 13019/2014, além dos
seguintes relatorios:

9.7.1 - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela Organizagdo da Soci-
edade Civil, contendo as atividades diarias e mensais realizadas através de
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

9.7.2 - relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descri-
cdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho

9.8- A administrac@o publica devera considerar ainda em sua analise os se-
guintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

9.8.1 - relatorio de visita técnica in loco durante a execug@o da parceria;

9.8.2 - relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade
do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugao do
termo de colaboragdo ou de fomento.

9.9- O gestor emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da
parceria celebrada.

§ 1° No caso de prestacd@o de contas Unica, 0 gestor emitira parecer técnico
conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto

§ 2° Se a duracdo da parceria exceder um ano, a organizagio da sociedade
civil devera apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para
fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto

9.10- Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em
execugdo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este
artigo deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - os impactos econémicos ou sociais;

III - o grau de satisfag@o do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des ap6s a conclusdo do obje-
to pactuado.

9.11- Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documen-
tos originais que compdem a prestagdo de contas.

9.12- Aorganizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular apli-
cacgdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do térmi-
no da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da
parceria exceder um ano.

§ 12 O disposto no caput ndo impede que a administragdo publica promova
ainstaura¢do de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante
evidéncias de irregularidades na execug@o do objeto

§ 2° Na hipoétese do § 19, o dever de prestar contas surge no momento da
liberacdo de recurso envolvido na parceria.

§ 32 O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado.

§ 4° A manifestacdo conclusiva sobre a prestag@o de contas pela administra-
¢do publica observara os prazos previstos na Lei 13019/2014, devendo con-
cluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;

II - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas;

III - rejeicao da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo
de tomada de contas especial.

§ 5° As impropriedades que deram causa a rejei¢@o da prestagdo de contas
serdo registradas em plataforma eletronica de acesso publico, devendo ser
levadas em consideragédo por ocasifio da assinatura de futuras parcerias com
a administragdo publica, conforme definido em regulamento.

9.13. Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas a organi-
zagao da sociedade civil sera notificada, sendo concedido prazo méaximo de
45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, para
a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obriga-
¢ao.

§ tnico - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competen-
te, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuragdo dos fatos, identificagéo dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obten¢do do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

9.14- A administragdo publica apreciara a prestagao final de contas apresen-
tada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebi-
mento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

§ tnico O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao
a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir
danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em que néo for constatado dolo da organizago da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no peri-
odo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ulti-
mada a apreciaco pela administragdo publica.

9.15- As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qual-
quer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstanci-
as:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no pla-
no de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 12 O administrador publico respondera pela decisdo sobre a aprovagéo da
prestagdo de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu contetdo,
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levando em consideracao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro
e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordina-
das, vedada a subdelegacao.

§ 2° Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exauri-
da a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil
podera solicitar autorizag@o para que o ressarcimento ao erario seja promovi-
do por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apre-
sentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboracdo ou de fomento e a area de atuagdo da organizacdo, cuja
mensuragido econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde
que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral
dos recursos.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua
vigéncia.

10.2 - Nio ¢ permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento
com alteracdo da natureza do objeto.

10.3 — As alteragdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas
a Procuradoria Geral, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em
prazo habil para analise e parecer.

10.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivagio de alteracdes que tenham por objetivo a mudanga de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizag@o de recursos remanes-
centes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E
DAS SANCOES

11.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a admi-
nistracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da
sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

I1- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedi-
mento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a
dois anos;

III - declarac@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido
o prazo da san¢@o aplicada com base no inciso II.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de compe-
téncia exclusiva do Secretario Municipal, respeitado a ampla defesa e o con-
traditorio do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de
aplicagdo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestagdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relaci-
onada a execugdo da parceria.

11.3 - A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo
voltado a apuracdo da infragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

I -denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60(sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial
ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado;

d) verificag@o da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura-
¢do de Tomada de Contas Especial.

e) ¢ possivel a rescisdo unilateral por razdes justificadas de interesse ptiblico

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que
impliquem em alteragdo ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragdo pu-
blica municipal no prazo legal & contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Ter-
mo de Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o
foro da Comarca de Conceigdo de Macabu, com renuncia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem.

13.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se
ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o
qual lido e achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, sendo 01 (uma) para instruir o processo administrativo, 01 (uma)
para arquivo interno da SEMPDS e 01 (uma) para o representante Legal da
entidade, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus efeitos
juridicos e legais, em juizo ou fora dele.

Conceigdo de Macabu, 21 de janeiro de 2025.

VALMIR TAVARES LESSA
Prefeito Municipal

MARCOS PAULO CORDEIRO COUTO
Secretaria Municipal de Promogéo e Desenvolvimento Social
Port. 021/2025

MARILENE MAURICIO FIDELIS
Presidente da APAE

Testemunhas:
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EDITAL DE NOTIFICACAO DE LANCAMENTO DE IPTU 2025

Com base no artigo 96, paragrafo 2° do Cédigo Tributario Municipal (Lei
471/2001), ficam NOTIFICADOS, de forma global e impessoal, os propri-
etarios, titulares do dominio 1til, ou possuidores a qualquer titulo, de IMO-
VEIS localizados na zona urbana ou de expansdo urbana deste Municipio,
que no dia 01 de janeiro de 2025 ocorreu 0 FATO GERADOR DO IM-
POSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL
URBANA (IPTU).

NOTIFICA, que o IPTU tem como BASE DE CALCULO O VALOR
VENAL do bem imovel, e serd apurado com base nos valores fixados pela
PLANTA GENERICA DE VALORES, aprovada pela Lei n° 1567/2018.

NOTIFICA também, que qualquer reclamagao contra o langamento do IPTU,
podera ser feita até a data de 30/04/2025, estipulado no Decreto n° 001/
2025 para vencimento da cota iinica. Apods esse prazo os pedidos de revisdo
somente produzirdo efeitos para o exercicio seguinte.

NOTIFICA que, conforme disciplina art. 4° § 2° do Decreto n° 032/2019,
os pedidos de revisdo que ndo forem instruidos com os documentos elencados
no art. 3° do referido decreto, ndo serdo analisados pela Diviséo de Tributos
Municipais.

NOTIFICA que conforme disciplina art. 5° do Decreto n® 032/2019 e seus
paragrafos, da data de ciéncia da decisdo administrativa que analisar o pedi-
do de revisdo do IPTU, tera o contribuinte o prazo de 30 (trinta) dias para
efetuar o pagamento do imposto. A ciéncia sera dada através de notificagdo
pessoal do contribuinte nos autos do processo administrativo no prazo de 15
(quinze) dias tteis a contar da data do pedido no Protocolo Geral. Apods
decurso do prazo da ciéncia, a administrag@o publica considerara cientificado
o contribuinte da decis@o que constar nos autos e/ou em caso de exigéncia
ndo cumprida, o processo sera arquivado sem analise de mérito.

NOTIFICA ainda, que as guias de IPTU estardo disponiveis, a partir do dia
17/03/2025 e poderdo ser retiradas através do site da prefeitura no enderego
eletronico www.conceicaodemacabu.rj.gov.br ou na sede da prefeitura, na
Divisdo de Tributos Municipais de segunda a sexta-feira no horario de 08:00
h as 12:30 h e de 13:00 as 16:00 h. Qualquer informagdo a respeito de
valores do IPTU podera ser obtida junto Divisdo de Tributos Municipais.
NOTIFICA finalmente, que o IPTU podera ser pago em cota tinica, com
desconto de 10% (dez por cento) até 30/04/2025 ou em 7 (sete) parcelas,
sendo 1? parcela com vencimento para 30/04/2025, 2* parcela com venci-
mento para 30/05/2025, 3% parcela com vencimento para 30/06/2025, 4* par-
cela com vencimento para 31/07/2025, 5 parcela com vencimento para 29/
08/2025, 6° parcela com vencimento para 30/09/2025 e 7* parcela com ven-
cimento para 31/10/2025, e deverdo ser pagas nas seguintes instituicdes:
BANCO DO BRASIL e BANCO ITAU.

Concei¢do de Macabu, 20 de fevereiro de 2025.

VALMIR TAVARES LESSA
- Prefeito -

DECRETO N° 22/2025.

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS NOS
DIAS 28 DE FEVEREIRO, 03 E 05 DE MARCO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, 1o uso
de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e de-
mais disposigdes legais vigentes,

CONSIDERANDO as tradicionais comemoragdes de fim de ano dos feste-
jos Carnavalescos;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de atender ao principio da conti-
nuidade, especialmente dos servigos essenciais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica considerado facultativo o ponto nas reparti¢cdes dos or-
gaos integrantes da administracdo publica municipal direta e indireta nos
dias 28 de fevereiro, 03 ¢ 05 de margo de 2025.

Art. 2°. O expediente sera normal, entretanto, sob a responsabilida-
de dos respectivos chefes, nas reparti¢cdes cujas atividades ndo possam ser
suspensas, em virtude de exigéncias técnicas ou por motivo de interesse pu-
blico.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 4°. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 14 de fevereiro de 2025.

VALMIR TAVARES LESSA
- Prefeito -
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PORTARIA N° 295/2025 EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

CONCEDER FERIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 073 da seguinte lei 1.612/2019
Emenda: (Estatuto dos Servidores Municipais de Concei¢do de Macabu).

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Férias, aos servidores abaixo relacionados:
MAT. NOME PROCESSO PERIODO INICIO 1/3 EM

N° ABONO

S- (SI:\I)

N-(NAO)
4624898 MARINEIA SOARES DA SILVA AZEVEDO 10.621/2023 2022/2023 | 20/01/2025 N
0793 CLAUDINEIA DE SOUZA CARDIM 4903/2021 2020/2021 | 20/11/2024 N
0929 DUILIO MENDONCA DOS SANTOS 3549/2020 2019/2020 | 03/02/2025 S
4624713 DEJANI DA SILVA CASAL 3772/2020 2019/2020 | 01/06/2024 s
4624713 DEJANI DA SILVA CASAL 3536/2019 2018/2019 | 01/07/2024 s
4627341 DARLENE VIANA MOTA DA SILVA 18.086/2022 2022/2023 | 12/01/2024 N
4626481 JULIO CESAR DE LEMOS 19.576/2024 2021/2022 | 13/01/2025 N
4628538 TAYLA DE BRITO ALVES PEREIRA 19.234/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628502 JARDELICE CUNHA FRANCISCO FERREIRA 18.805/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
46260064 CELSO DUTRA VALENTE 18.983/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628543 LAYS SANTANA DE MENEZ 18.992/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625547 CRISTIANE DE SOUSA FIDELIS 18.817/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0915 MARIA GEILSE DE SOUZA PINTO 18.488/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628609 ELISABETE DOS SANTOS MONTEIRO 20.074/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N

DOMINGOS

0976 LILIAN MARTINS TAVARES 19.580/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0919 MARTADAC ONC’EICT_ELO RIBEIRO 18.788/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0657 DANIELE DA CUNHA LOPES 446/2021 2019/2020 | 02/01/2025 N
4625044 HELINE DA SILVA SANTOS 19.655/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
0605 JULIANE ANGELO GONCALVES DE SOUZA 19.261/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
4623070 CINTIA DA ROCHA PINHEIRO 18.793/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
4625083 MARCELO NEGREIROS ROCHA 19.064/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622385 PATRICIA MARIA DOS SANTOS 19.332/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0610 WILSON NUNES DA SILVA 20.072/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4626618 | LYVIA CHRISTINE WETTERLING DOS SANTOS 19.581/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625233 PRISCILA DA SILVA GRIJO 19.067/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625153 LUIS CESAR RIBEIRO GOMES LEANDRO 21.186/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
1004 CATIA ADRIANE GOMES CADIMO FONSECA 18.806/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628342 | CLAUDIO WILLIANS RAMALHO NEVES JUNIOR 20.715/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622493 CLAUDIANE DE SOUSA NOVAES 18.473/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625264 EUNICE DA COSTA MACHADO 19.339/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0710 LUCIENE DA SILVA LOPES 19.064/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622498 ALESSANDRA CARVALHO MELEGARI 19.235/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
1107 IZABEL SILVA SANTOS CARDOSO 19.237/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0830 ZENOBIA MARIA DE SOUZA PEIXOTO 19.239/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628030 MARCIANO LOPES DE OLIVEIRA 19505/2023 2023/2024 | 02/01/2025 N

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA

- PREFEITO -
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PORTARIA N° 296/2025 EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025.
LICENCA-PREMIO
O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuicdes legais, ¢ nos termos do Art. 83, da Lei n° 1.612/2019
Emenda: (Estatuto dos Servidores Puiblicos do Municipio de Conceicao de
Macabu);
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, aos servidores abaixo relacionados:

TMAT. NOME PROCESSO| PERIODO | INICIO | 1/3 EM

. ABONO

S-(SIM)

NENAO)
0725 ELIAS VIANA BERBAT 5044/2014 | 2007/2012 | 01/0172025| N
0544 | PAULO PEDRO FRANCISCO GOMES | 15.016/2022 | 2015/2020 | 07/01/2025| N
0745 HUGO JOSE COTTS PAULA 14.246/2022 | 2010/2015 | 01/01/2025| N

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N° 297/2025, EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025.
CANCELAMENTO DE CONTRATO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar a pedido os efeitos da contratagdo dos cidaddos abaixo rela-
cionado de acordo com os requerimentos protocolado sob os numeros 0464/
2025 e 1063/2025 protocolado em 09 de janeiro de 2025 e 22 de janeiro de
2025 através de contrato temporario;

Nome Matricula | Funciio Admissio | Rescisio
Luane Godinho Carino | 4628618 Estagiario | 02/01/2023 | 30/12/2024
da Silva de Medicina

Renzo Lopes de | 4628745 Estagiario | 01/09/2023 | 01/01/2025
Azevedo de Medicina

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N° 299/2025 EM 19 DE FEVERFEIRO DE 2025.

LICENCA POR MOTIVO DE CASAMENTO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de suas atribuicdes legais conforme PROCESSO protocolado sob o

namero 2250/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor Estatutario, JURACI PEREIRA DE CARVALHO, Pedreiro, matricula n® 4628525, respectivamente, 08 (oito) dias
consecutivos de auséncia ao servico em razdo de casamento, a partir de 07 de fevereiro de 2025, de acordo com o processo protocolado sob o n°®2250/2025.

Art. 2° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 07 de fevereiro de 2025, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N°298/2025 EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

CONCEDER FERIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 073 da seguinte lei 1.612/2019

Emenda: (Estatuto dos Servidores Municipais de Concei¢do de Macabu).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias, aos servidores abaixo relacionados:
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MAT. NOME PROCESSO | PERIODO | INICIO 1/3 EM

Ne ABONO

S- (SIMD)

] ] N-(NAO)
4628031 LUAN PEDRO TERRA MACHADO SIMEAO BIGAO 19.63/2023 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622576 ROSENETE BUENO CARDIM DA SILVA 18.508/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625411 SUELLEN MACHADO SANT’ANA DOS SANTOS 18.807/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622949 ROSIANTA CARVALHO OLIVEIRA 18.486/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
0795 VIVIAN MORAES LEAL TAVARES 20.073/204 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625268 IRENE ROSA ALVES PEIXOTO 19.579/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625309 LETICIA REZENDE MASSENA MARTINS 0552/2025 2023/2024 | 20/01/2025 N
4625382 ALINE DA SILVA COUTO 19.330/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
0865 GELTA LANNES MONTEIRO 19.334/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625980 THAWANNE NEVES COUTO 19.496/2023 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628245 PAULA BITTENCOURT DA SILVA 18.487/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627755 ELIZELMA VIEIRA DA SILVA DE CARVALHO 18.994/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622875 MONIKE DA SILVA GOMES NAVARRO 18.991/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628241 JOSELIA XIMENES BARRETO DO NASCIMENTO 19.063/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627294 DEBORA CARDIM DA SILVA SOARES 19.062/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628243 CARLIANE CUNHA DOS SANTOS 19.328/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622831 VERONICA DE SOUZA SANTOS SILVA 19.069/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622844 LUANA BONILHO PECANHA DOS SANTOS 18.808/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627287 SONIA APARECIDA SOARES CRUZ 19.233/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628233 GHESSICA DE OLIVEIRA SANTOS LEAL 19.236/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622829 MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS FREDERICO 19.240/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N

GONCALVES

4628570 YASMIN MARTINS CARVALHO 19.660/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622848 MARILENE FLORIDO 19.657/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622843 KATIA DA SILVA NERYS 18.830/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628572 DRIELE DA SILVA 18.823/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4626114 BRUNO MOREIRA DE SOUZA 19.337/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628255 MARTANA MOREIRA DE SOUZA 19.338/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
1129 MARILENE VIANA NEVES MONTEIRO 18.506/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
0639 SAYONARA DANTAS MUNIZ DE JESUS 19.336/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622817 GABRIELA MARIA CRESPO SILVA 19.340/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622846 LUIZ CARLOS DOS SANTOS RIBEIRO 19.329/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628608 SUELEN MADALENA BUENO CORREIA 18.999/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627929 ALINE DE CASTRO VALADAO 19.059/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627931 JULYANE FERREIRA DE OLIVEIRA 19.335/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627903 JANAINA RAMOS MARQUES 18.474/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628545 ALYNNE PEREIRA DE SANT’ANNA 18.472/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627539 NILZA MARIA MACHADO DA SILVA 19.333/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
1122 MARTA JOSE RIBEIRO GENELHOUD ROCHA 19.066/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628561 SARITA SOUZA MIRANDA 19.068/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627932 | ANGELA PRISCILA GOMES RABELLO DE C. JULIASSE | 189982024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627952 IURY COUTO MARTINS GABRIEL 18.485/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4626082 ANDREANI VASQUES GONCALVES 19.612/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628562 MAYANA TAVARES FERREIRA 19.611/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628552 MARIELZA LOPES EVANGELISTA DOS SANTOS 18.916/2024 | 2023/2024 | 02/01/205 N
4622834 ANDREA FONTES DE LIMA OLIVEIRA 18.507/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
46228128 JOANA CARVALHO FERREIRA 18.509/2024 | 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625041 CINTHIA DOS SANTOS MACHADO 18.519/2024 | 2024/2025 | 02/01/2025 N
0593 PATRICIA ASSUMPCAO CHAVES 19.080/2024 | 2024/2025 | 02/01/2025 N
0601 JOCELY DA SILVA MUNIZ FELISBERTO 19.092/2024 | 2024/2025 | 02/01/2025 N
0627 DENISE SILVA COUTINHO MACHADO 19.103/2024 | 2024/2025 | 02/01/2025 N
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4625130 DARLENE VIANA MOTA DA SILVA 19.060/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
1064 RONNE DA APARECIDA AMARO 19.585/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628487 FELIPE AZEVEDO CHEREM 19.659/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627936 JOAO VITOR NASCIMENTO LEMOS 18.831/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0441 WANESSA LEAL DE LIMA RIBEIRO 0545/2025 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628503 DEBISE TAVARES GRIJO 18.834/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0517 CONCEICAO MARIA PEREIRA FONTES AGUIAR 19.613/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628915 MARCIA CRISTINA CARVALHO M. DOS SANTOS 18.915/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
46280542 CINTYA SILVA DE ALMEIDA TOMAZ 19.718/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4628475 GABRIELA LEAO SILVA DE SOUZA 19.095/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627882 ALINE MARCELINO DOS SANTOS S. BAPTISTA 19.331/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4626480 NILCEA DA SILVA PEREIRA CARVALHO 19.658/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625462 ANA CAROLINA SANTOS DA SILVA 18.913/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0499 ELIANE BUENO GONCALVES MACHADO 18.832/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4622819 MARIA DAS GRACAS DE ASSIS L. MARTINS 19.583/2024 2023/2024 | 19/12/2024 N
1149 ROSA CALDAS VALENTE 18.818/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
0917 SANDRA HELENA LOPES DE FARIAS 18.809/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4627757 BRUNA GONCALVES DA CUNHA 18.489/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4624809 ATLZA OLIVEIRA DIAS 19.795/2022 2020/2021 | 02/01/2025 N
1101 VIVIANE MICHELY PASSOS DA S. CARVALHO 14.999/2021 2020/2021 | 14/01/2025 N
4626087 PIERRE MENDES FEYDIT 19.058/2024 2021/2022 | 02/01/2025 N
4624106 ANDREIA DE SOUZA OLIVEIRA 18.996/2024 2021/2022 | 02/01/2025 N
4622596 FERNANDA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA 18.484/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
0884 MARCELE CARDIM DE SOUZA L. FERRAZ 18.505/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
1079 GILMAN MONTEIRO PEREIRA DE OLIVEIRA 18.471/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
4622450 CLAUDIO WILLIANS RAMALHO N. JUNIOR 20.714/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
4623467 LUCIA CATARINA FARIAS 19.327/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
4627300 WANDICK DA SILVA MENEZES 9905/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
4622836 MARILEA COUTO DE SOUSA SILVA 18.997/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
4624897 MARIA APARECIDA MONTEIRO PEREIRA 11.556/2023 2022/2023 | 02/01/2025 N
0647 SIMONE APARECIDA CARINO RIBEIRO 19.577/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
4622503 ROSALIA MASSENA V. SOARES DE ABREU 19.578/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
1148 CLAUDIA MARCIA C. SILVA 13.218/2024 2022/2023 | 02/01/2025 N
4626803 POLLYANNA VALENTE ARAUJO 219.764/2022 2022/2023 | 02/01/2025 N
4625454 FATIMA REGINA B. GOMES 18.497/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
0633 NELMA NEGREIROS DE OLIVEIRA VEIGA 19.592/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
0602 ROSANGELA MARTINS BOGADO 19.251/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
0637 EDUARDO FERREIRA DE CARVALHO 20.526/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
0599 ROSANA PEREIRA DE SOUZA CORREA 19.679/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
0607 ISIS MARIA PAIXAO DE F. FONTES 19.594/2024 2024/2025 | 02/01/2025 N
4627873 PATRICIA REIS DOS SANTOS 18.917/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N
4625370 ROBERTA PEIXOTO N. ROCHA 18.510/2024 2023/2024 | 02/01/2025 N

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -
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TERMO DE HOMOLOGAGAO

Prefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu
Secretaria Municipal de Turismo
Dispensa Eletrénica - 005/2025

Resultado da Homologagéo

0001 - LOTE UNICO - Valor Refaréncia: 60.545,00

Fornacador Valor Final Valor Tolal Situagdio

ASSAF E ASSAF SONORIZACAD, COMERCIO E SERVICOS AT.000,00 A7.000,00 Homaologado am 21/02/2025 14:40:03 Por:
LT Aline Fidalgo Daumas Tavaras

ke, & 55 S ol

Aline Fidalga Daumas Tavares

Autoridede Compatanli

3 A aulenticidade do documenio pode ser verificada no sie hilps:validaarguslvo. portalde comp raspublices com.br
P D RT : L Documents gefado eletronicamante no Portal de Compras Putdicas em 21/02/2025 s 14:40:28.
i CRM PR G T T R Codign varificador: BAAEAD




